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OGGETTO: assunzione Incarico di PROJECT MANAGER per il coordinamento generale tecnico-operativo del
progetto “Piano Scuola 4.0”linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation.

Codice Cup H54d22003340006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.M. 161 del 14/06/2022 con oggetto Adozione del “Piano Scuola 4.0” in attuazione della linea di
investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito
della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU;

VISTO I’Allegato 1 al D.M. 161 del 14/06/2022 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del
Piano “Scuola 4.0” e della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall'Unione Europea — Next generation €
171.378,50;

VISTO I’art. 60, lettera d) del Regolamento (CE) 1083/2006 che prevede I’utilizzazione di una codificazione contabile
di tutte le iniziative cofinanziate con i fondi strutturali;

VISTO il D.I. n. 129/2018, art. 4 comma 4 € art. 10 comma 5;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTA la delibera del collegio docenti n. 15 del 28/02/2023" di approvazione ™ all’investimento 3.2 — Scuola 4.0 —
Azione 1 “Next Generation Classrooms™, che ha lo scopo di trasformare le aule in ambienti innovativi di
apprendimento e prevede per I'Istituto Comprensivo “Leonardo da Vinci™ un finanziamento di € 171.387.50;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n.8 del 13/12/2021 con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni
scolastici 2022/2025;

CONSIDERATI gli adempimenti previsti dalla chiusura della piattaforma GPU e I’obbligo di dichiarazione di assenza
del doppio finanziamento;

RITENUTO di essere in possesso delle competenze tecniche necessarie allo svolgimento dell’incarico di Project
Manager;

VERIFICATO che gli incarichi attribuiti al Dirigente Scolastico, in ragione del suo specifico ruolo, non necessitano
di procedure di selezione;

VISTO ["accordo di concessione prot. n. 1578 del 24.02.2023, firmato dal Ministero dell’istruzione e del merito,
rappresentato dalla dott.ssa Montesarchio, Direttore generale e coordinatrice dell’Unita di missione per il Piano
nazionale di ripresa e resilienza, che autorizza l'attuazione del progetto M4C113.2-2022-961-P-17821 dal titolo "La
scuola de domani" per un importo pari a €171387.,50;

PRESO ATTO che la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n. 21092 del 20 febbraio 2023
“CHIARIMENTI E F.A.Q.” chiarisce che “nel caso di docenti tutor esperti interni | 'individuazione puo anche avvenire

1

ISTITUTO COMPRENSIVO SETTALA - C.F. 91510760159 C.M. MIIC8BN004 - AOHAGV9 - ISTITUTO COMPRENSIVO SETTALA
Prot. 0005927/U del 11/07/2023 12:18 VII.6 - Obiettivi, incarichi, valutazione e disciplina




con deliberazione del Collegio Docenti, sulla base di apposita istanza dei docenti interessati e previa valutazione del
curriculum in relazione alle attivita da svolgere, salvaguardando i richiamati principi di irasparenza ed equita™,
PRESO ATTO inoltre che la predetta nota del MIM prevede che con ["UCS relativa all’attivita tecnica del Team per
la prevenzione della dispersione scolastica possono essere retribuiti solo i docenti tutor esperti interni e/o esterni; il
restante personale non docente interno, eventualmente componente del team, puo essere retribuito con la quota dei
costi indiretti se essenziale alla realizzazione dei percorsi formativi e del progetto e nei limiti dello stesso importo
orario della citata UCS.

VISTA la delibera n.65 del 17.03.2023 del Consiglio di Istituto di adesione al progetto e assunzione a bilancio;
VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del finanziamento assegnato prot. n. 4107 del 11.05.2023;

VISTO il Programma annuale approvato con delibera 54 del 10/02/2023;

VISTA la nomina del Responsabile Unico del Procedimento (RUP) Dott.ssa Concetta Frazzetta;

VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del progetto, prot.
2108 del 08.03.2023 ;

VISTA la nota ministeriale prot. n. 4302 del 14/01/2023 “CHIARIMENTI E F.A.Q.”;

VISTA la delibera del CDI n.87 dell”30.06.2023 “conferimento incarico DS di projet manager™;

ASSUME
I’incarico di Project Manager,
nell’ambito del progetto PNRR Azione 1 Next generation Class:

M4C113.2-2022-961-P-17821 Lo srtaladeReomant €171.387.50 | H54d22003340006

Per lo svolgimento dei seguenti compiti:

» Individuare (attraverso procedure selettive ovvero tra le figure di sistema) i Gruppi di Progetto, di
Collaudo e di Supporto Tecnico-Organizzativo al R.U.P;

Procedere alla Determina di utilizzo delle Spese di progettazione e tecnico operative nella misura massima
del 10%;

Sulla base della suindicata determina, procedere alle nomine dei componenti dei vari gruppi di lavoro;
Assumere formalmente [’incarico, richiamando sempre la determina di cui ai punti precedenti;
Coordinare il Gruppo di Progetto nelle fasi di progettazione e realizzazione del progetto;

Coordinare il Gruppo di Progetto per la redazione dei Capitolati Tecnici e delle documentazioni di gara;
Curare, con I'ausilio del Gruppo di supporto tecnico-operativo, 1’attivitd negoziale dei vari lotti da
aggiudicare;

Verificare lo stato di avanzamento del progetto e informare gli Organi Collegiali;

Monitorare le fasi di fornitura, installazione e collaudo degli ambienti di apprendimento allestiti;

Curare le comunicazioni con ['Unita di Missione PNRR;

Verificare il rispetto di indicatori, Milestone e Target;

Promuovere gli adattamenti metodologico-didattici necessari ai nuovi ambienti di apprendimento
Rendicontare e certificare la spesa, redazione delle relative CERT e REND.
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Il compenso orario, erogato ai sensi della succitata Circolare del Ministero del Lavoro, ¢ pari a € 33,18 lordo
Stato, per un importo complessivo di € 2.986,20 (lordo dip.te € 2.250,33).
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